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Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opée bolnice «Dr. Josip Bencevié» Slavonski Brod, a u svezi
raspisanog natjecaja objavljenog u "Narodnim novinama" dana 09.03.2018., Zavodu za
zapo§ljavanje i web stranici OB “Dr. Josip Bengevi¢™ Slavonski Brod za prijem u radni odnos na
neodredeno vrijeme 1 informati¢ar na odrZavanju sistemskih programa i inf. opreme 1
infrastrukture, u OB “Dr. Josip Benéevi¢* Slavonski Brod, ravnatelj prim. Josip Samardzi¢,
drmed.donosi

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
3

~

L
Antun Brdarevié, mag.ing.elektrotehnike izabrani je kandidat za prijem u radni
odnos na neodredeno vrijeme u Opéoj bolnici ,,Dr. Josip Ben&evi¢“ Slavonski Brod za radno
mjesto informati¢ar na odrzavanju sistemskih programa i inf. opreme i infrastrukture (1
izvrsitelj).

II.
Izabrani kandidat sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢e se regulirati medusobna
prava i obveze.
L.
Izabrani kandidat treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru kandidata
javiti u Sluzbu op¢ih, pravnih i kadrovskih poslova.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Dana 09.03.2018. raspisan je natje¢aj za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme za
radno mjesto informati¢ar na odrZavanju sistemskih programa i inf. opreme i infrastrukture, 1
izvriitelj, (m/Z) u OB “Dr. Josip Bencevi¢* Slavonski Brod.

U roku od 8 dana od dana objave natjecaja prijavilo se 28 kandidata. Povjerenstvo za izbor
kandidata pozvalo je na razgovor 17 kandidata, od kojih se 4 kandidata nisu odazvala pozivu na
razgovor. Nakon obavljenih razgovora, Povjerenstvo je predloZilo ravnatelju Bolnice prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme gore navedenog kandidata.

DOSTAVITL:

1. Antun Brdarevic,

2. Sluzba opéih, pravnih i kadrovskih poslova
3.Arhiv




